Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

1.

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.05.2016 L 119/38 Dziennik Urzedowy Unii
Europejskiej PL)

informuje, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy Borek
Wielkopolski, ul. Powstancow Wielkopolskich 4, 63-810 Borek Wielkopolski, tel: 65 571 61 50,
mail: biblioteka@borekwlkp.pl

Inspektorem Ochrony Danych jest Pani Natalia Wielowiejska, tel: 783479791, e-mail:
kontakt@rodo-leszno.com.pl

Dane osobowe Pana/i/ b¢da przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a 0ogolnego rozporzadzenie
j/w o ochronie danych oraz Kodeksu Pracy — Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. (tj. Dz. U. z 2018
r., poz. 108) w celu rekrutacji do pracy w Bibliotece Publicznej Miasta i Gminy Borek
Wielkopolski.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres rekrutacji.

Posiada Pan/i prawo do: zadania od administratora dost¢gpu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do cofnigcia zgody.

Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych.

Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowigzkowe ze wzgledu na
przepisy prawa pracy, a w pozostatym zakresie jest dobrowolne.
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